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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO POR TEMPO INDETERMINADO DE UM
ASSISTENTE TECNICO — ADMINISTRATIVO

1. Aos dezasseis dias do més de junho do ano dois mil e vinte e seis, reuniu no edificio da Junta de Freguesia de
Fafe, o juri, designado por deliberacdo do drgdo executivo da Junta de Freguesia de Fafe, datado de 13 de
fevereiro de dois mil e vinte e seis, constituido por Hordcio Pereira Castro — Diretor do Departamento de Gestao
de Equipamentos e Infraestruturas da Camara Municipal de Fafe, como presidente, Artur Ferreira Coimbra —
Antigo Chefe de Divisdo nas Areas da Cultura e da Informacio da CAmara Municipal de Fafe, como vogal efetivo,
e Nuno Vasco Moreira Lopes — Professor Universitario, como vogal suplente, em substituicdo da vogal efetiva
Isabel Da Conceigdo Sampaio Osério — Chefe de Divisdo de Coesdo Social da Camara Municipal de Fafe.
A presente reunido teve como objetivo:
a) Tomar conhecimento das classificacdes atribuidas pela RH Norte, especificamente contratada para a
realizagdo dos testes inerentes ao método de Avaliagdo Psicologica;
b) Publicitar e deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de selegdo, elaborando a
respetiva lista de classificacdo, em conformidade com o disposto no artigo 22.2 da Portaria n.

2233/2022, de 9 de setembro (adiante Portaria).

2. Lista de classificacdo no sequndo método de sele¢éio — Avaliacdo Psicoldgica - (ordenada alfabeticamente)

Nome do Candidato Classificacdo obtida na Avaliagdo Psicoldgica
Beatriz Ramos Falcdo Ndo compareceu
Cintia Sofia Silva Alves APTO
Marcelo Henrique Gongalves Teixeira APTO
Miguel André Nogueira Ferreira APTO
Monica Isabel Magalhdes Gongalves APTO

3. De acordo com o disposto no ponto 11.1 do respetivo aviso de abertura, a falta de comparéncia dos candidatos
a qualquer um dos métodos de selegdo equivale a desisténcia do concurso.

4. O Juri tomou conhecimento das classificagbes atribuidas e, verificando-se que ndo existem candidatos com
avaliacdo de N3o Apto deliberou informar os candidatos aprovados da classificagdo obtida e convocar os
mesmos, através de email, para comparecerem a fim de ser aplicado o 3-2 método de sele¢do — Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias, no préximo dia 29 de junho de 2026, no Edificio da Junta de Freguesia, a hora

constante da tabela seguinte:
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Nome do Candidato Data da Entrevista de Avaliacdo Hora da Entrevista de Avaliagdo de
de Competéncias Competéncias

Cintia Sofia Silva Alves 29/06/2026 10:00h
Marcelo Henrigue Gongalves Teixeira 29/06/2026 10:30h
Miguel André Nogueira Ferreira 29/06/2026 11:00h
Mdnica Isabel Magalhdes Gongalves 29/06/2026 11:30h
Valdélice da Fonseca Guerra Martins 29/06/2026 12:00h

Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrados os trabalhos. Para constar se lavrou a presente ata que,

depois de lida e consiglerada conforme, vai ser assinada.
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